天津城建大学听课评价表

_________________学年度​第_______学期

	课程名称
	
	主讲教师
	
	职 称
	

	上课班级
	
	上课时间
	
	上课地点
	

	听课人
	(校领导  (督导专家  □处级干部  □同行教师
	学时数
	

	一级指标
	二级指标（评价项目）
	分值
	得分

	课程思政
	1.课堂教学中坚持正确政治方向，贯穿教书育人。
2.贯彻立德树人根本任务，落实课程思政要求，有机融入思政元素，注重学生理想信念和道德修养的培养。
	20
	

	教学态度
	1.着装正式、提前10分钟到达教室，备课充分、教风严谨。
2.讲课有热情，教师和学生精神饱满。
3.严格要求学生，关注学生的学习能力提高。

4.教案（讲稿）、讲义齐备，教学进度与教学日历吻合。
	20
	

	教学内容
	1.课程教学目标明确，体现“以学为中心、以教为主导”教学理念。

2.围绕教学目标设计，教学内容充实，反映学科前沿，具有高阶性、创新性和挑战度。

3.选用教材、教学内容符合课程教学大纲要求。
4.思路清晰、重点突出、难点讲清。
	25
	

	教学方法
	1.使用普通话（外国语除外）授课，讲述生动，层次分明。
2.板书设计合理、工整清晰，课件制作精良、界面友好，讲授过程中板书与课件配合恰当。

3.信息技术与教学过程有机融合，教学形式多样。

4.教学过程中支持学生的互动和参与，激发学生积极思维，教会学生学习方法。
	20
	

	教学效果

（课堂）
	1.学生认真听课、积极思考。

2.师生互动，课堂气氛活跃。

3.学生到课率、前排就座率、抬头率良好。
	15
	

	总体评价：
	总分：

	（注：总体评价按优良、一般、较差三级评价。总分≥80分为优良，79-60分为一般，60分以下为较差。）
	

	特色亮点
	

	意见建议
	


听课人（签字）：__________________                             年    月    日

